KOGNITIIVISEN PSYKOTERAPIAN YHDISTYS RY                                                                                  

HELSINKI

SÄÄNNÖT




1 §

Yhdistyksen nimi on Kognitiivisen psykoterapian yhdistys ry . (epävirallisena lyhenteenä Kopsy), ruotsiksi Föreningen för Kognitiv psykoterapi i Finland rf ja epävirallinen nimi englanniksi Finnish Association for Cognitive and Behavioural Therapies. Yhdistyksen  kotipaikka on Helsinki.

Yhdistys on perustettu 1977. Sääntöjä muutettu 1979, 1997, 1999, 2003 ja 2004.




2 §

Yhdistyksen tarkoituksena on edistää ja tukea kognitiivisen psykoterapian kehitystä ja sitä soveltavien henkilöiden ammattikäytäntöä. Yhdistys toimii koulutusyhteisönä, jonka koulutusaloina ovat aikuisten ja lasten ja nuorten kognitiiviset psykoterapiat sekä kognitiiviset pari- ja perheterapiat, ryhmäpsykoterapia ja muut kognitiivisen psykoterapian alat.

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys:

1. järjestää alan teoreettista ja soveltavaa koulutusta, 

2. tekee tunnetuksi kognitiivisen psykoterapian teoriaa ja sovelluksia maassamme,

3. seuraa omien koulutustensa laatua, eettisyyttä ja lainmukaisuutta, sekä valvoo koulutettavien kognitiivisten psykoterapian opiskelijoiden kehitystä ja soveltuvuutta psykoterapeuteiksi  

4. edistää keskustelua kognitiivisen psykoterapian eettisistä näkökohdista ja antaa tarvittaessa lausuntoja kognitiivisesta psykoterapiasta ja sen   harjoittamisesta , sekä tukee kouluttamiaan kognitiivisia psykoterapeutteja toimimaan oman ammattikuntansa eettisten sääntöjen mukaan.

5. tukee alan tieteellistä tutkimustoimintaa ja julkaisutoimintaa 

6. ylläpitää alan kansainvälisiä yhteyksiä ja toimii tarvittaessa hallituksen valitseman edustajan välityksellä European Association for Behavioural and Cognitive Therapies (EABCT) –organisaatiossa

7. pitää yllä yhdistyksen jäsentoimintaa ja toimii jäsenistönsä yhteishengen ja yhteenkuuluvuuden edistämiseksi

8. yhdistyksen kouluttajapsykoterapeuttipätevyyslautakunta voi myöntää kouluttajapsykoterapeuttipätevyyden. Tätä pätevyyttä voivat yhdistyksen vaativan erityistason psykoterapeutit anoa asianmukaiset kriteerit täytettyään. 

9. tukee alueellista toimintaa ja muita asiaan kuuluvia yhdistyksiä,

10. pitää yllä muuta yhdistyksen piirissä tapahtuvaa kognitiivisen psykoterapian kehittymistä edistävää toimintaa ja kognitiivista psykoterapiaa koskevaa tiedotusta

Yhdistys voi asianmukaisella luvalla panna toimeen keräyksiä ja arpajaisia ja sillä on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja jälkisäädöksiä sekä omistaa rahastoja ja yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseksi tarpeellista kiinteää omaisuutta. Yhdistys voi myös perustaa tarvittaessa erillisiä liiketaloudellisia yhtiöitä koulutustoiminnan laajentamiseksi ja kognitiivisen psykoterapian tunnetuksi tekemiseksi

                                                               3§

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä hallituksen päätöksellä henkilö, joka on suorittanut Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston Valviran (tai ennen 1.1.2009 Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen TEO:n) hyväksymän kognitiivisen psykoterapian koulutuksen tai  on parhaillaan tälläistä   yhdistyksen koulutusta suorittamassa. Yhdistyksen hallitus voi hyväksyä varsinaiseksi jäseneksi kahdenkolmasosan enemmistöpäätöksellä  myös muun henkilön, jonka se katsoo täyttävän jäsenvaatimukset. Yhdistyksen varsinaisella jäsenellä on oikeus kuulua yhdistyksen ylläpitämään terapeuttiluetteloon.

Jäseneksi aikovan on ilmoittauduttava yhdistyksen hallitukselle tai toimihenkilölle kirjallisesti.

Yhdistyksellä voi olla kannattajajäseniä, joiksi hallitus voi hyväksyä yhdistyksen tarkoitusperien edistämistä harrastavan henkilön tai oikeuskelpoisen yhteisön. Kannattajajäsen ei voi kuulua yhdistyksen terapeuttiluetteloon.

Yhdistyksellä voi olla erityisjäseniä. joilla on mahdollisuus osallistua yhdistyksen järjestämiin koulutuksiin alennetulla osallistumismaksulla. Erityisjäsenyyden perusteena on kognitiivisena psykoteraputtina toimiminen tai sen opiskelu maassa, joka EABCT:n arvioinnin mukaan on vähävarainen.

Yhdistyksellä on kunniajäseniä. Kunniajäsenyyden myöntää hallitus ansioituneille kognitiivisille psykoterapeuteille. Kunniajäsenet ovat automaattisesti yhdistyksen varsinaisia jäseniä.

Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät
                                                          4§

Yhdistyksen varsinaisten jäsenten ja kannattajajäsenten on kalenterivuosittain maksettava yhdistykselle jäsenmaksu, jonka suuruuden yhdistyksen vuosikokous määrää.  Yhdistyksen varsinaiset jäsenet ja kannattajajäsenet maksavat samansuuruisen jäsenmaksun. Eläkkeellä, pitkällä sairaslomalla, työttömänä, äitiyslomalla tai muussa vastaavassa tilanteessa olevat jäsenet voivat pyynnöstä saada jäsenmaksuun 50 % alennuksen. Kunnia-  ja erityisjäsenet on vapautettu jäsenmaksusta. Jäsenmaksu on suoritettava ennen kunkin kalenterivuoden loppua.

                                                            5§

Jäsenen katsotaan kuuluvan yhdistykseen niin kauan kunnes hän kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan ilmoittaa eroavansa yhdistyksestä, tai mikäli jäsen erotetaan tai hän kuolee.  Tämä koskee myös kannattajajäseniä.

                                                            6§

Jäsen voidaan erottaa yhdistyksestä, jos hän ei noudata yhdistyksen sääntöjä tai

yhdistyksen kokouksessa tehtyjä kaikkia jäseniä sitovia päätöksiä, taikka jättää maksukehotuksesta huolimatta jäsenmaksunsa vähintään kahdelta vuodelta suorittamatta. 

Jäsenen erotessa tai jäsensuhteen muuten päättyessä mitään osaa suoritetuista maksuista ei palauteta.

Jäsen voidaan erottaa, jos hän on menettelyllään vahingoittanut yhdistystä, toiminut terveydenhuollon etiikan vastaisesti tai toiminut epäkollegiaalisesti.

Erottamispäätös on alistettava yhdistyksen seuraavan kokouksen ratkaistavaksi,

mikäli erotettu jäsen 30 päivän kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan sitä hallitukselle jättämällään valituskirjelmällä  vaatii. 

                                                               7§

Yhdistyksen hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja ja kahdeksan jäsentä. Puheenjohtajan toimikausi on yksi vuosi ja kunkin jäsenen toimikausi kaksi vuotta. Vuosittain neljä jäsenistä on erovuoroisia.

Yhdistyksen vuosikokous valitsee ja nimeää vuosittain puheenjohtajan ja neljä jäsentä hallitukseen  erovuoroisten tilalle. Vuosikokouksessa hallitukseen valitaan lisäksi kaksi varajäsentä ( 1. Ja 2. Varajäsen ) vuodeksi kerrallaan.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puolet jäsenistä  ja puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on saapuvilla.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä hallituksen sihteerin ja muut tarvittavat toimihenkilöt.

Varajäsenillä on oikeus osallistua hallituksen kaikkiin  kokouksiin ilman äänioikeutta. 1. varajäsenellä on äänioikeus sillon, kun hallituksen varsinainen jäsen on poissa. 2. varajäsenellä äänioikeus on silloin, kun kaksi varsinaista hallituksen jäsentä ovat poissa, tai mikäli 1. Varajäsen on estynyt.

Hallitus voi perustaa toimikuntia valmistelemaan ja toteuttamaan hallituksen tai vuosikokouksen hyväksymiä suunnitelmia.

                                                           8§

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessä hallituksen sihteerin kanssa.

                                                           9§

Yhdistyksen vuosikokous on pidettävä viimeistään huhtikuussa.
Yhdistys on kutsuttava ylimääräiseen kokoukseen, milloin vähintään kolme hallituksen jäsentä tai 1/10 yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti vaatii tai hallitus muutoin katsoo sen tarpeelliseksi.

Yhdistyksen vuosikokouksesta on ilmoitettava jäsenille kirjeitse,sähköpostilla, tekstiviestillä tai yhdistyksen kotisivuilla vähintään kolme viikkoa ennen kokousta.  Yhdistyksen ylimääräisestä kokouksesta on ilmoitettava samalla tavalla vähintään 8 päivää ennen kokousta.

                                                           10§

Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja pöytäkirjantarkastajat.

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

3. Esitetään hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta ja päätetään sen aiheuttamista toimenpiteistä.

4. Esitetään yhdistyksen tilit tilinpäätöksen mukaisesti ja tilintarkastajien/toiminnantarkastajien niistä antama lausunto sekä päätetään vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille.

5. Toimitetaan yhdistyksen puheenjohtajan sekä hallituksen jäsenten vaali erovuoroisten tilalle, kahden varajäsenen vaali sekä kahden  tilintarkastajan/toiminnantarkastajan ja näiden varamiesten vaali.

6. Esitetään toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle vuodelle ja määrätään jäsenmaksun suuruus.

7. Käsitellään kokouskutsussa mainitut muut hallituksen esittämät asiat.

11§

Yhdistyksen vuosikokouksessa on kullakin edellisen kalenterivuoden loppuun mennessä jäsenmaksunsa maksaneella varsinaisella jäsenellä yksi ääni. Muilla jäsenillä on puheoikeus mutta ei äänioikeutta.

Jäsen voi käyttää äänioikeuttaan myös valtakirjalla.

Yhdistyksen vuosikokouksessa tehdään päätökset, mikäli laista tai näistä säännöistä ei muuta johdu, yksinkertaisella äänten enemmistöllä.  Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni tai vaaleissa arpa.

                                                           12§

Yhdistyksen toimintavuosi on kalenterivuosi.  Tilinpäätökset yhdistyksen omaisuuden hoidosta tehdään kalenterivuosittain.  Tilit jätetään edellisessä vuosikokouksessa valittujen tilintarkastajien /toiminnantarkastajien tarkastettavaksi kuukausi ennen vuosikokousta  ja näiden on annettava lausuntonsa hallitukselle  kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.
                                                           13§

Päätös näiden sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa, vähintään kuukauden väliajoin pidettävässä kokouksessa ja molemmissa kokouksissa vähintään 2/3 annetuista äänistä kannatettava sitä.

Jos yhdistys puretaan tai lakkautetaan, sen varat käytetään viimeisen kokouksen määräämällä tavalla näiden sääntöjen 2 §:ssä mainittuihin tarkoituksiin.




14 §

Muutoin noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.

